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‘Yonetim kurullarmdakl

Yonetim Kurulunda Kadin Dernegi Danisma Kurulu Baskani Suzan
Sabanci Dincer, yénetim kurullarina giren kadinlarin, organizasyon
bilinyesinde calisan diger kadinlar icin rol model oldugunu vurguladi

yru zamanda Akbank Yonetim
AKurulu Bagkaru ve Murahhas

Uye olan Suzan Sabanc Dinger
“Yonetim Kurulunda Kadm Dernegi,
ekonomik ve toplumsal aggdan {ilkemi-
ze katka saglayacak bir olugum.
2012’den beri bu yolda yiiriiyoruz. Sir-
ketlerin yonetim kurulunda kadmlarm
yer almas: diger kadm yéneticileri hem
motive ediyor hem de cesaret veriyor.

Bu anlamda rol modelleri oluyor” dedi.

Programa katilan 90 kadindan
37’si yonetim kuruluna atandi

Yonetim kurullarma girmeye aday
kadmlara, Tiirk ig diinyasmn en etkin
ig insanlar: ve kanaat 6nderlerinden
mentorluk alma imkaru taruyan Yone-
tim Kurulunda Kadin Programi’na, bu-
giine kadar 90 kadin Menti ve 65 Men-
tor dahil oldu. Toplam 90 kadm lider-
den 37’si, programda yer aldig siire
iginde bir ya da daha fazla yonetim ku-
rulu iiyeligine atand. Programmn 3. Do-
nemi, aralik ay1 itibartyla baglads. Ba-
gimsiz y6netim kuruluna atanma bes,
kendi girketinde Y6netim Kurulu Uyesi
olarak atanma 20 oldu. 20 kigi de farkh
sirket ve dernekte y6netim kuruluna
girdi.

Yasargil: Yeni donemde koya

uygulanmasini bekliyoruz

Yonetim Kurulunda Kadin Dernegi
Bagkan: Hande Yagargil yeni doneme
iligkin beklenti ve hedeflerini ise goyle
agikladr: “Yoénetim kurullanna daha faz-
la sayida kadin {iye girmesini saglamak
i¢in kota uygulanmasim bekliyoruz. Bu
yolda yiiriirken yammuzda daha fazla
erkek gormek istiyoruz. Konunun sade-
ce kadnlarla ilgili olmadiginin alti ¢iz-
mek istiyoruz. Bu siirdiiriilebilir kalkin-
maya giden yolda nemli bir engel ve

bu yolu, kadin-erkek hep birlikte agma-
Iyrz. Toplumsal cinsiyet esitligi ve ka-
dinlarn giiclenmesi konusu, Birlegmig
Milletler 2030 giindeminin tiim hedefle-
rinde yer alyor. BM Siirdiiriilebilir Kal-
kanma Hedefleri arasinda toplumsal cin-
siyet esitligine dair ayr: bir hedef (Hedef
5) de bulunuyor. Hedef 5 uygulandig
takdirde, 2030 y1hinda siirdiiriilebilir, ge-
gici olmayan, saglam temelli toplumsal
dnsiyet egitligine ulagmug olacagz.”
Aragtirmalar, kadinlarn iggiiciine ka-
tirmumn hem diinya hem de Tiirkiye
ekonomisi igin 6nemli bir biiyiime firsa-
t1 yarattigina igaret ediyor. Global y6ne-
tim damgmanhg; sirketi McKinsey'in
‘Women Matter Tiirkiye 2016 Tiirki-
ye'nin Potansiyeli: Kadinmn Is Diinyasin-
daki Yeri’ baglikh calismasinda, kiiresel
ekonomide, kadinlann ig giiciine katil-
munn artmastyla 2025'te 12-28 trilyon
dolar seviyelerinde bir biiyiime gergek-
legtirilebileceg], Tiirkiye'nin de GSYH'si-
ni 2025'te yaklagik yiizde 20 artirma po-
tansiyeline sahip oldugu vurgulanyor.

Aym araghrmaya gore, tist yonetim-
de kadin temsil oram Avrupa’da yiizde
20, ABD'de yiizde 17 diizeyindeyken;
Tiirkiye'de Yonetim Kurulunda kadin
temsil oran1 son beg yilda yapilan calig-
malar neticesinde yiizde 11,5"ten ancak
yiizde 12,4 seviyesine yiikseldi.

Dernegin calismalarina baz olugturan
Yonetim Kurulunda Kadin Programy,
Yénetim Kurulu Uyeligi alaminda say-
gin akademik kurumlann akredite etti-
¢, Tiirkiye'nin ilk ve tek sertifika prog-
rarmu olma 6zelligi tagtyor. Program,
Tiirk ig diinyasinin en etkin ig insanlar
ve kanaat 6nderlerinden mentorluk
alma imkaru tarayor. 18 ay siiren her d6-
nemde ‘Mentorlar’ yeni bir kadin ‘Men-
ti’ ile ¢ahigip, onlarin Yénetim Kurulu
rollerine hazrlanmasinda 6nemli bir rol
iistleniyorlar.

Gecede yeni dénem mentor-
menti eslesmeleri aciklandi

Dogan TV Holding Yonetim Kurulu
Bagkan1 Arzuhan Dogan Yalgndag'n

da aralarinda oldugu deneyimli birgok
yonetim kurulu iiyesinin programin
yeni doneminde mentorluk yapacaklar
isimler agiklands. Yapilan agklamaya
gore Arzuhan Dogan Yalandag Yapr
Kredi Bankast Mali Igler Grup Direktérii
Seda Ikizler'e mentorluk yapacak. Hiir-
riyet CEO'su Ozgiir Tokgbz ise BK Part-
nership Yonetim Kurulu Bagkan Bur-
han Karagam’dan mentorluk altyor ola-
cak.

Programa menti olarak katilan fakat
bu yililk kez mentor olan Borsuan Da-
mgmanhk Yonetim Kurulu Uyesi Canan
Ercan Celik ise programa kamu sekt-
riinden katilan ilk mentiye mentorluk
yapryor olacak. Celik, Beylikdiizii Bele-
diye Bagkan Yardimas: Fatma Hog-
goz'iin mentoru olacak.

Geceye katilan Turkcell, Borusan,
Unilever, Vodafone, Yildiz Holding,
Kog Holding, Akbank, Mercedes gibt
birgok kurumdan iist diizey yoneticile-
rin mentorluk yapacag isimler de agik-
landr. (DHA)




