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Milliyet

2017°de kaybeden mevduat :
sahibi 2018’de kazanacak mi,

ark yatirimeist
sabit getiriyi
seviyor. Yerli

yatirimet, toplam
tasarruflarin yizde
90'indan fazlasini TL
ya da déviz mevduati
ile hazine bonosu ve
devlet tahvillerinde
degerlendiriyor.
Aslan payi ise TL
mevduatlara gidiyor.
Her 100 liralik
tasarrufun 40-42
lirast banka mevduat
hesaplarinda...
Devlet giivencesinin de etkisiyle TL
mevduat kiigiik yatirimet i¢in daha
risksiz goraliyor.

Peki, bu mevduatlar yatirimeilarin
birikimlerini enflasyona kars:
koruyabilmis mi? Yanit éncesi su 3
noktaya dikkat cekmek lazim.

Yiizde 14 faiz aldik...

m Su anda bankalar mevduata
yillik yiizde 12-14 faiz éneriyorlar.
14'iin iizeri ve 12'nin altina rast
gelmek miimkiin ama ozellikle
14’iin {izeri igin ya ¢ok iyi pazarlik
edeceksiniz ya da bankanin
size daha farkli gézle bakmasini
saglayacak ve bu nedenle yiksek faiz
onermesine sebep olacak bitytiklitkte
mevduatiniz olmasi lazim. Biz bir
Varsaylm yapahm ve bankadan
yiizde 14 mevduat faizi aldigimiz1
varsayalim.

® Hesap yaparken unutmamaniz
gereken teknik bir detay var. O
da vadesi alt1 aya kadar olan TL
mevduatlarin faizi getirisi tizerinden
yiizde 15 ve alti aydan bir yila
kadar olanlarda ise yiizde 12 stopaj
kesintisi yapildigidir. Dolayisiyla,

yiizde 15 stopaj sonrasi net getiriniz
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yiizde 11.90 olacak, yiizde 14 degil.
Beklenti anketi var

o Reel faiz hesaplamalarinda
kullanmak tizere bir yil sonraki
enflasyon rakami olarak bazt
iilkelerde Merkez Bankasi'nin
enflasyon hedefi aliniyor. Ama bizim
Merkez Bankamizin hedefini yillardir
tutturamadig1 gdz oniine alindiginda
en iyisi Merkez Bankasi'nin piyasa
profesyonelleri arasinda ayda iki
defa diizenledigi beklenti anketinde
ortaya ¢ikan rakami almaktir. Buna
gbre 2018 Aralik ayinda piyasanin
bekledigi Tiiketici Fiyat Endeksi artis
orani yiizde 9.30'dur.

Iyi hesap yapmak gerek

Bu varsayim ve tahminlere gore
fi¢ durum i¢in mevduat sahibinin
durumuna bakalim:

® Bankalarin gelecek yil bir

yil igin 6nerdikleri yiizde 11.90
stopaj sonrast net faiz igin reel faizi
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hesaplayalim. Normalde reel faiz
hesaplanirken bugiin bankalarin
onerdikleri yillik mevduat faizi
ile 1 yil sonra gerceklesmesi
beklenen enflasyon rakamini almak
gerekir. Bdylece elma ile elmay1
karsilastirmak miimkiin olur.
Ciinki bugiin bankaya yatirdiginiz
mevduatin faiz getirisi bir yil sonra
elinize gegecektir. Dolayisiyla yiizde
11.90'lik net getiriyi piyasanin yiizde
9.30'luk 2018 Aralik ay1 enflasyon
tahminiyle karsilagtirmak dogru olur.
Reel faiz formilini
uyguladlglmlzda kar$1mlza
yiizde 2.38'lik bir pozitif reel
faiz ¢ikiyor. Hig te fena degil,
degil mi? Eger Merkez Bankast
ve hitkiimet uyguladiklari para,
maliye ve gelirler politikalar ile
enflasyonu bugiinkii yiizde 12.98'lik
seviyesinden piyasanin éngordiigii
diizey olan yiizde 9.30’a indirmeyi
basarabilirlerse, parasini mevduatta
degerlendiren bir tasarruf sahibi

enﬂasyona kar$1 korundugu
gibi yiizde 2.38 daha fazla getiri
saglayacaktir.

® Ancak buradaki varsayim
enflasyonun bir yil sonra piyasanin
6ngérdiigi seviyeye inmesidir. Oysa
her zaman béyle olmuyor, piyasanin
tahmini oldukea iyimser kalabiliyor.

Mesela 2016 yili aralik ayinda
Merkez Bankasi anketine katilan
piyasa oyuncularinin yaptigi 2017
sonu enflasyon tahmini yiizde
8.04'tti. O tarihte mevduat faizi
yillik olarak briit yiizde 10.04 ve
yiizde 15 stopaj kesintisi sonrast
net yiizde 8.53'ti1. 2016 Aralik
anketindeki piyasanin enflasyon
tahmini baz alinarak yapilan reel
faiz hesaplamasina gére mevduat
faizinin reel getirisi yiizde 0.5'ti. Yani
meVdUata para yatu‘an enﬂasyon
karsisinda ezilmeyecegi gibi yarim
puan kadar da getiri saglayacakt1.
Enflasyon etkisi...

m Oysa simdi geriye déniip
baktigimizda bu hesabi yaparak
0.5'lik reel getiri beklentisiyle
mevduata yonelenlerin zarar
ettiklerini, yani paralarinin enflasyon
karsisinda eridigini gériiyoruz. $oyle
ki; 2016 Aralik ayinda bankada
acilan bir yil vadeli mevduattan bu
yil aralik ayinda vade doldugunda net
yiizde 8.53 faiz geliri kazandilar. Ama
son bir yildaki enflasyon piyasanin
ongdrdagi gibi yiizde 8.04 olarak
gerceklesmedi, yiizde 12.98 oldu.

Yuizde 8.53'litk getiriyi
yiizde 12.98'lik enflasyonla
karsilastirdigimizda, yiizde 3.9'luk bir
negatif reel faiz, yani kayip ¢ikiyor.

O nedenle su anda gelecek bir yil
icin yapilan reel getiri dngdriilerine
belli bir siiphe payiyla yaklasmak
gerekebilir.
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KADIN, DAHA
iYi BIR SIRKET
ABD’de adi John olan sirket CEO’su

saylsi tlkedeki toplam kadin CEO
sayisindan fazlaymis. Her bir kadin CEO'’ya
karsin 1.3 John varmis. John, James,
Robert ve William olanlar ise kadin CEO
sayisinin 4 katiymis. Yani sorun kuresel...

Dinyada yasayan 7.4 milyar insanin
ylzde 50.4°0 erkek, ylzde 49.6'sI ise
kadin. Oldukca dengel! Ancak bu dengeyi
calisma hayatinda géremiyoruz. Dlinyadaki
toplam isglctniin ytizde 61'ini erkekler ve
39'unu ise kadinlar olusturuyor. Turkiye'de
bu oran ytzde 67.5% 32.5.

Diinyanin en biytik 200 sirketinin
yonetim kurulunda yer alanlarin sadece
ylzde 15'i kadin. Bizdeki 2.813 yonetim
kurulu koltugunun sadece 399'unda kadin
Qyeler oturuyor. Bunlarin énemli bir kismi
da aile badi ya da hissedar olduklari icin

oradalar. Istatistikleri Yonetim Kurulunda
Kadin Dernegi'nden (YKKD) aldim.

Yeni kampanyalar gerekiyor

SPK’nin yénetim kurullarinda ytzde 25
kadin Gye bulundurulmasi énerisi ile 2011'e
gore sadece 3 puanlik artis olmus. Mevcut
tabloyu degistirmek icin 6zel sektor
tarafinda girisimler var. Bugin YKDD’nin
yani sira Turk is dinyasinda Dogus gibi
bazi 6nde gelen gruplar st yonetim
kademelerinde kadin agirligini artirmak
icin uzun soluklu programlar baslattilar.

Yapacak cok sey var. Ozellikle 2000li
yillardaki “Haydi Kizlar Okula" gibi
kiz cocuklarinin okullasmasina destek
kampanyalarinin artmasi gerekiyor.
Kadinlarin is hayatindaki konumunda
medeni durum, ekonomik kaynak, yerlesim
yeri gibi bircok faktor belirleyici ama galiba
asil kritik olan egitim durumu. Egitim
seviyesi ylkseldikce kadinlar isgiictine
daha fazla katiliyorlar.



