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Arastirma Kunyesi

18 + 1,500 Turkiye Temsili
* Telefonda Gorisme Yontemi (CATI)
e 6-28 Ekim 2017 tarihleri arasinda gerceklestirilmistir.
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Erkekler Mars
Kadinlar Venus’ten

XSIGHTS BinYaprak ve Xsights Esitlik Raporu £33 binyaprak




“Kadinlar Calismaz ise Ekonomi Buyumeyecek"

Katiliyor Musun?
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TUIK’ in Temmuz 2017 verilerine gére Kadinlarda issizlik orani %14,6
Erkeklerde ise %8,8. istihdam orani ise kadinlarda %29,3 iken erkeklerde %67,1.
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“Ulkede insanlar is Bulamiyorsa, Calismak Kadinlardan Cok Erkeklerin Hakkidir”

Katiliyor Musun?

-

% 42 % 25
WAV e —
% 29 % 48
e HaYIr ——
% 28 % 27

eesessmmn Kararsiz s

XSIGHTS BinYaprak ve Xsights Esitlik Raporu £ binyaprak




“Kadinlarin Ekonomik Olarak Bagimsiz Olmasi Gereklidir”

Katilyor Musun?
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Istihdama Katilim
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“Calisma Hayatina Devam Etmek istiyorum”

Katihyor Musun?
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“Su Anda issizim. Gelecekte Tekrar Calismayi Diigiiniiyorum”
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XSIGHTS

Katiliyor Musun?
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Calismama Nedeni %

Calismak istemiyorum N 0/
Calismam gerekmiyor/ihtiyacim yok I 1/
Emekli oldum I ©
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Ogrenciyim NN 12 -

Evime/Aileme vakit ayirmam gerekmesi —\8,"

Cocugum olmasi IS 7
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Saglik sorunlarim olmas NS 5 '
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Esim istemiyor

Is hayatindaki esitsizlikler HH 3
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Calismama Nedeni %

Calismak istemiyorum [N 1 ©
Calismam gerekmiyor/ihtiyacim yok _23

Emekli oldum
isanyorum [ 10
Ogrenciyim GGG 15

vime/Aileme vakit ayirmam gerekmesi [l 2
Cocugumolmasi I 1
Evlendim

Saglik sorunlarim olmasi W 1

Esim istemiyor

is hayatindaki esitsizlikler
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ls Hayati ve Kadin
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“Erkekler Kadinlardan Daha iyi Yéneticidir “

Katiliyor Musun?
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“Kadinlar Kendilerini Erkeklerden Daha Fazla Gostermek Zorundadlr"

Katiliyor Musun?
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ls Hayatinin Anlami

XSIGHTS

Calismanin Anlami %
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W Kadin M Erkek

Cocuklarima iyi ornek olmak
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Kadin Dostu Sirketler

XSIGHTS BinYaprak ve Xsights Esitlik Raporu £33 binyaprak




Kadin Dostu Sirketlerin/Kurumlarin Ozellikleri* %

Esnek calisma saatleri _ 22

Cocuk bakimi igin yardim ' 54 !

dogum glindi v.b.)

Kadinlara ozel liderlik
egitim programlan

Ozel giinlerde izin hakki
Okulun ilk gtinti/cocuklarin -

B Kadin M Erkek
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Mentorluk
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Mentorluk kavramini duydunuz mu?
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Kadin ve Aile
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“Kadinlar calismak icin eslerinden izin aimalldllr 2

Katiliyor Musun?
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“Calisma Nedeniniz Nedir?"

m— %/, 44 Ekonomik 6zgUrlik % 61 e— a
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“Evli kadinlarin mesai sartlarina uymasi zordur “

Katiliyor Musun?
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“Kadinlar acgisindan isge asiri baglihk sorundur”

Katiliyor Musun?
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“Kadin calisarak esine destek olmalidir”

Katihyor Musun?
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Cocuklu Kadin ve Is Hayati
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“Gelirinizi Nasil Harciyorsunuz?“
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“Kadinlar evlendikten sonra calismamalidir”

Katiliyor Musun?
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“Disarida ¢calisan annelerin ¢cocuklari olumsuz etkilenir”
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Katiliyor Musun?
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“Ilkokula gitmeyen bir cocuk annesi ¢alisirsa olumsuz etkilenir”
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Katiliyor Musun?
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“Calisan annelerin cocuklari sorumluluk sahibi olur”

Katiliyor Musun?
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“Calisan anneler ¢cocuklariyla daha kaliteli zaman gegirir”

=

Katilyor Musun?
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Calismayan kadinlar icin oncelik aile...
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“Calismama Nedeniniz Nedir?“

% 23 Calismam gerekmiyor % 14 m—
@ I % 2 Evime vakit ayirmam gerekmesi % 8 ma a
1 % 1 Cocugum olmasi %7 m )
% 0 Evlendim %6 m I.
% 0 Esim istemiyor %5 = an
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Tesekkiir ederiz.
Daha fazla bilgi icin:
info@binyaprak.com info@xsights.co.uk
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