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Prof. Dr. Esra Gengtiirk 1977 yilinda Robert Kolej'den,
1981 yi1linda da University of Southern California’dan
mezun olduktan sonra Isletme Yiiksek Lisans derecesini
1983 y1linda, Pazarlama doktorasini 1990 yilinda
Minnesota Universitesi'nde tamamladi. 1989 - 1996
yillar1 arasinda Teksas Universitesi-Austin’da Pazarlama
ve Uluslararas1 Isletme 6gretim iyesi olarak gérev yapan
Prof. Dr. Gengtiirk, 1996-2009 yillar1 arasinda da Kog
Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi' nde tam
zamanli 6gretim iiyesi olarak caligti. Ozyegin
Universitesi'ne 2009 yilinda Sektérel Coziimler Programi
Akademik Direktorii olarak katilan Genctiirk, 2011
yilinda Rektor Yardimeiligi, Subat 2014 itibariyle de
Rektorlitk gorevini tistlendi.

Minnesota Universitesi “Robert Lieberman Memorial
Award for Teaching Excellence” 6diluine hak kazanmis
olan Prof. Dr. Gengtuirk, hem fakiilte hem de tniversite
genelinde yedi ayr1 6gretimde mikemmellik 6duliine
aday gosterildi. Prof. Dr. Gencturk'tn arastirma
konularindan baglicalari; stratejik pazarlama ve rekabet
stratejileri, dagitim kanallar1 yonetimi, yabanci pazarlara
giris ve yayilma stratejileri, arastirma tasarimi ve 6l¢tim
degerlendirmeleridir. Odiil alan arastirmalarina ve
uluslararasi hakemli dergilerde yayinlanmig
makalelerine ilaveten Journal of International Business
Studies, Journal of International Marketing, Journal of
International Management, and Advances in
International Marketing dergilerinin yaz1 kurullarinda
yer aldi. Prof. Dr. Gengtiirk, 2005-2010 y1llarinda
Iletisim Bagkan Yardimcisi olarak gorev yaptigi American
Marketing Association Global Special Interest grubunun
2011 yilinda bagkani secildi.



SELEN KOCABAS

Yonetim Danigsmani &
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

‘ ‘ Kadin

Liderlerin Etkinligi

Kadinin is hayatinda lider olarak
temsilinin artmasinin kurum ¢iktilari ve

topluma faydalari
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Selen Kocabas, Istanbul Universitesi Ingﬂizce Iktisat
boliimii mezunu. Marmara Universitesi'nde IK Yonetimi
ve Organizasyonel Davranis tizerine lisansiistii egitimini
tamamladai.

Marshall Boya'da gorev yapti. Bu donemde Kocabas,
Group Danone ve Sabanci ortakligi Danonesa’da Insan
Kaynaklar1 Direktorlugii yapti. Turkcell ailesine 2003
yilinda Genel Mudiir Yardimcisi olarak katildi. 12 y1l
boyunca farkli Genel Miidur Yardimeilig1 rollerini
tistlendi. Insan Kaynaklari, Insaat Emlak, Genel Idari
I§ler, IT, Hukuk, Satin Alma, Stratejik Planlama
fonksiyonlarinin ardindan Corporate Business'in basina
gecti. Pazarlama, Uriin, Satig, Hizmet kapsaminda isleri
yoneterek kar zarar sorumlulugunu aldi. Paralelde
Turkcell I Ortakligi ekosistemindeki biinyesinde 10 bin
calisan bulunduran 200™in tizerindeki firmayi yonetti.
[ddaa markasiyla bilinen Inteltek sirketinin, Astelit, Best
gibi uluslararasi operasyonlarinin Yonetim Kurulu
Uyeliklerini yurittii. En son Global Bilgi Cagr1 Merkezi,
Turkcell Odeme Sistemleri , Turkcell Teknoloji
sirketlerinin Yonetim Kurulu iiyeligini yapti. Peryon
Insan Yonetimi Dernegi'nin ilk Kadin Bagkani oldu. Etik
ve [tibar Dernegi'nin sirketi temsilen ilk kurumsal
kurucu iiyesi ve TUSIAD iiyesi oldu. Futuiristler
Derneginin ve Yeniden Biz Derneginin Yonetim Kurulu
Uyesi, Kurumsal Yénetim Dernegi iiyesidir. Endeavor
Danisma Kurulu uiyesidir.

2014, yihi Fortune Dergisinin 5o Guglit 1§ Kadini listesinde
9. sirada yer almistir.

MultinetUP Grubun Yénetim Kurulu Uyesidir, Simit
Saray1 Yonetim Kurulu Danismani, Mentoro
Platformunun [s Ortagidir.



DR. H. SAIT OLMEZ

Sabanci Universitesi Mithendislik Fakiiltesi

Veri Analitigi ve Bilisim Teknolojileri
Yiiksek Lisans Programlar: Direktoru

‘ Biiytik Veri
Analitigi ve
Veri Yonetimi

Big Data'nin yonetilmesi, veri analitigi
ve verinin anlamlandirilmasinin
kurumlar i¢in 6nemi
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H. Sait Olmez 2001 yilindan bu yana Sabanci
Universitesi'nde 6gretim tiyesi olarak Veri Analitigi
ve Bilisim Teknolojileri Yitksek Lisans
Programlarinin direktorlugii ile Veri Analitigi
Mikemmeliyet Merkezi es direktorligi gorevlerini
yuritmektedir.

Kurucusu oldugu yazilim sirketinde 2009 yilindan
itibaren genel mudiir olarak gérevine devam eden
Olmez, Sabanci Universite’sine katilmadan 6nce g yil
boyunca es kurucusu oldugu bir teknoloji sirketinde
yonetici ortak olarak gorev yapmis, 1994,-1996 yillar
arasinda Bilkent Universite’sinde 6gretim ityesi
olarak caligmalarini siirdiirmustur.

1991-1994, yillar1 arasinda MIT de arastirmaci olarak
cesitli projelerde gorev almigtir. Dr. Olmez 1983
yilinda Istanbul Teknik Universitesi'nden lisans
derecesini, 1985 yilinda Michigan Universitesi'nden
yuksek lisans derecesini, 1991 yilinda da MIT den
doktora derecelerini almisgtir.



DR. MURAT UGER

Kog Universitesi

Yonetici Gelistirme Programlari Ogretim Uyesi &
Global Source Partners Turkiye Danigsmanligi ve
Turkey Data Monitor Kurucu Ortag:

“ Makro Ekonomi,

Diinya ve Tirkiye Ekonomisi

Diinya’da son yillarda yasanan gelismelerin
makro ekonomiye, iilkelere ve Turkiye'ye etkisi

Biiytik resmi gérmenin

faydasi
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Murat U(;er, Global Source Partners Turkiye
danismanliginin yam sira Turkey Data Monitor kurucugu
ortag1 ve Kog Universitesi yari-zaman 6gretim iiyesidir.
Finans kuruluslarina, uluslararas: firmalara ve kamu
kurumlarina makroekonomik danigmanlik yapmakta;
Turkiye ekonomisi ve kiiresel ekonomi iizerine makro
seminerler vermektedir.

Daha 6nce Uluslararasi Finans Enstitusii (IIF), Credit
Suisse ve Uluslararas: Para Fonu'nda (IMF) ekonomist
olarak gorev almis, 2001’de Hazine ve 1997'de T.C.
Merkez Bankasi olmak tizere iist diizey danigmanlik
gorevlerinde bulunmustur.

Lisans ve Doktora derecelerini sirasiyla Bogazici
Universitesi ve Boston College’dan alan Uger’in Tirkiye
ekonomisi tizerine ¢ok sayida makalesinin yani sira
Turkiye'de 2001 krizi tizerine yayinlanmais bir kitabi
bulunmaktadir..



PROF. UMIT OZLALE

Ozyegin Universitesi

Isletme Fakiiltesi- Ekonomi Boliim Bagkani

‘ Turkiye

Ekonomisi
Genel Goriniim ve
Beklentiler

Diinya’daki ve Turkiye'deki dengelerin
degismesi ile Turkiye ekonomisinin bugiinii

ve gelecek ongoriileri ’ ’
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ODTU Ekonomi menzunu olan, 2001 yilinda Boston
College’dan ekonomi doktorasini alan Umit Ozlale,
akademik kariyerine Bilkent Universitesi'nde devam
etmistir. 2006 yilinda docentlik, 2011 yilinda da
profesorliikk derecesini almaya hak kazandiktan sonra
TOBB Ekonomi ve Teknoloji Universitesi'nde
Uluslarararas: Girisimcilik Boliimii bolim bagkani,
projeler ve uluslararasi isbirliklerinden sorumlu
rektor danigmani, TEPAV'da ise Kamu Politikalar
Egitim ve Arastirma Enstitiisit Direktorii olarak gorev
yapmaistir.

Temel ¢aligsma alanlar: uygulamali makroekonomi,
maliye politikasi ve para politikasi olan Umit Ozlale,
2003 yilindan itibaren Turkiye Cumhuriyet Merkez
Bankasi'na ve Maliye Bakanligi'na akademik
danismanlik yapmastir. 2011 yilinda Avrupa
Kalkinma Enstitiileri Birligi (EADI) nin yoénetim
kurulu iiyeligine getirilen Umit Ozlale, TUBITAK
tarafindan 4.0 yasin altindaki basarili bilim
adamlarina verilen Tesvik Odiilii'niin de sahibidir.
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Nazikoglu, 2003 yil1 Bilkent Universitesi Ekonomi
Bélimii mezunudur. Calisma hayatina atildiktan
sonra, PricewaterhouseCoopers(PwC) sirketinde
yonetim pozisyonlarinda caligmastir.

2010 y1linda KPMG sirketine girerek, cesitli yonetim
pozisyonlarinda finans konusunda danigsmanlik
gorevlerini yerine getirmistir. Ardindan KPMG
Danigmanlik Bolumu Direktoru olarak atanmastir.

Uzmanlik alanlar: arasinda finansal tablolar, finansal
analizler, finansal okur-yazarlik, muhasebe, finansal

HASAN NAZIKOGLU ™"

KPMG

Danigsmanlik Boltiim Direktorii

‘ Finansal

Tablolarin
Yorumlanmasi ve Analiz

YK iiyesi olarak finansal tablolar: okuyabilme,
anlamlandirma, yorumlama ve analiz bakig

acisinin kazandirilmas:
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FORBES Turkiye Dergisi'nin Genel Yayin Yonetmeni

Yonetim Kurulunda Kadin Dernegi
Yonetim Kurulu Uyesi

Burcak Giiven TED Ankara Koleji'ni takiben ODTU
Psikoloji Boliimii'nden mezun olmustur. Webster
Amerikan Universitesi'nden Uluslararasi Iliskiler
alaninda yiiksek lisans derecesine sahiptir.

1995 yilindan bu yana siirdiirdugii gazetecilik kariyeri
siiresince Aktiiel Dergisi ve Yeni Binyil Gazetesi'nde
editorlik, dis haberler midiirligii, Sabah Gazetesi ISTE

B U R G A K G U V E N INSAN ek’i Yayin Koordinatorlugi ;gibi cesitli gorevlerde

bulunmustur.

Forbes Tirkiye Genel Yayin Yonetmeni

Halen FORBES Turkiye Dergisi'nin Genel Yayin
YKKD Es Bagkani Yonetmenligi’ gorevini ve ISTE INSAN daki koge

yazilarim siirdiirmektedir.
“ I§ Diinyasi

Goziyle

Kisilige Bakmak

Is hayatinda lider olarak kendimizi ve farkli
kisilik rollerini farkedebilmek ve buna gére

yonetebilmek




DOGAN TASKENT

Koc Universitesi

Yonetici Gelistirme Programlari- Ogretim Uyesi, Isvicre
Ticaret Odas1 Bagkani & MIT Enterprise Forum Kurucu
Baskani & Endeavor Tiirkiye Damgma Kurulu Uyesi

‘ ‘ Kurumsal

Strateji Yonetimi

Kurumlarin stirdiirtilebilirlik ve yenilenme i¢in
dogru stratejiyi bulmasi ve bunu inovatif
yontemlerle hayata

gecirebilmesinin yollar: ’ ’
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Prof. Dr. Koc Universitesi Yonetici Gelistirme
Programlari ve CEMS Uluslararas: Yonetim Yiiksek Lisans
Programi'nda girisimcilik egitimleri veren Dogan
Taskent, 1993 yilinda Eidgenosische Technische
Hochschule Ziirich (ETH) Elektrik Mithendisligi
Fakiiltesi'nden mezun olmasinin ardindan,
Massachusetts Institute of Technology (MIT) ve
Polytechnic Institue of NYU tiniversitelerinde doktora
programina girdi ve elektrofizik ve teknoloji MBA
konularinda ytiksek lisans derecesi alarak mezun oldu.
998-2005 yillarinda Lucent Technologies Bell
Laboratories’de (New Jersey) fiberoptik ag sistemleri
gurubunda Ar-Ge mithendisi, uzman danisman ve uzman
egitimci olarak gorev aldi. Bu siire zarfinda Verizon, BT,
Telia, Deutsche Telekom, Global Crossing, Qwest ve UPC
sirketlerinin degisiklik kitalardaki elektro-optik ag
altyapilarinin kurulumlarini tistlendi. New York’taki
Lucent Worldwide Services grubunda ‘Knowledge
Management’, ‘Competency Management’ ve "Telekom
Teknolojileri’ alanlarinda danigmanlik yapti.

2006 senesinden bu yana Arkan & Ergin Kurumsal
Finansman biinyesinde Tiirkiye'de telekomiinikasyon,
yenilenebilir enerji ve girisimcilik eko sistemi i¢inde
sirket yapilandirma danismam olarak caligmaktadir. Son
senelerde bircok is plani yarigmasi ve startup sirketinin
hayata gecmesinde rol oynamistir. MIT Enterprise Forum
kurucu baskanidir ve Endeavor Turkiye danisma
kurulunda bulunmasinin yaninda, TEDx konusmacisidir.

2012 senesinden beri Isvicre Ticaret Odasi'nin
bagkanligini yapmaktadir. 2013-2015 D1s Ekonomik
Iligkiler Kurulu (DEIK) Isvicre Konseyi Bagkan
Vekilligini tistlenmistir.



PROF. DR.
GUL OKUTAN

Bilgi Universitesi Hukuk Fakiiltesi
Yonetim Kurulu Uyesi

‘ ‘ Tirk Ticaret

Kanunu Karsisinda
Yonetim Kurulu

Yonetim kurulu iiyesi olarak Turk Ticaret Kanunu
degisiklikleri ve takibi hakkinda bilinmesi

gerekenler, alinmasi gereken
onlemler ’ ’
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Giil Okutan Bilgi Universitesi Hukuk Fakiiltesi
Ticaret Hukuku Anabilim Dal1 Ogretim Uyesi olarak
calismasinin yaninda Fikri Milkiyet Hukuku
Uygulama ve Arastirma Merkezi Mudiiri gérevini
yerine getirmektedir.

1992 yilinda Istanbul Universitesi Hukuk
Fakiiltesi'nden mezun olduktan sonra, yiitksek
lisansini Amsterdam School of International
Relations’da tamamlamistir. Doktorasini ise [stanbul
Istanbul Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, Ozel
Hukuk bolumunde tamamlamistir.

Ticaret Hukuku, Fikir ve Sanat Eserleri Hukuku,
Uygulamali Fikir ve Sanat Eserleri Hukuku, Fikri
Milkiyet Hukuku, Avrupa Birligi Hukuku, Anonim
Sirketlerde Paysahipleri Sozlesmeleri derslerini
vermis ve vermeye devam etmektedir.

Max Planck Gesellschaft Aragtirma Bursu (Nisan -
Haziran 2006) - Institute of Advanced Legal Studies,
London, Visiting Scholar (Ekim-Aralik 2005),
British Council Chevening Arastirma Bursu
(Ekim-Aralik 2005) - British Embassy Harborne
Award (2005) gibi bircok bilimsel burs ve 6dile layik

gorulmustir.

Tirk Ticaret Kanunu Tasarisina Gore Sirketler
Toplulugu Hukuku, Anonim Ortakliklarda
Paysahipleri Sozlesmeleri, Tiirk Hukukunun Avrupa
Birligi Hukukuna Uyumu gibi benzer konulu

yayinlari ve akademik ¢aligmalar: bulunmaktadar.



YRD. DOC. DR.
EMRE SOYER

Ozyegin Universitesi

Isletme Fakiiltesi-Ogretim Uyesi

‘ Yonetim Kurulu
Uyeleri I¢in
Belirsizlik Ortaminda
Karar Alma Siireci

Belirsizlik ortamini tanimlayabilmek,

verileri okuyabilmek, efektif ve
stratejik kararlar alabilmek i¢in
oneriler, metotlar
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Dr. Soyer, Davranis Bilimi doktorasini 2012 yilinda
Pompeu Fabra Universitesi'nde tamamladi. Pompeu
Fabra Universitesi'nden (2007) ve Nottingham
Universitesi'nden (2005) Ekonomi iizerine yiiksek
lisans dereceleri aldi. Lisans egitimini Ekonomi
alaninda Koc ve Bocconi Universiteleri'nde
tamamladi (2004,).

Dr. Soyer, karar alma, ikna, motivasyon ve yaraticilik
alanlarinda egitim ve danismanlik veriyor. Isletme
lisans, MBA, EMBA, Girisimcilik ve Finans yiiksek
lisans programlarinda, farkli sektorlerdeki bircok
sertifika egitimlerinde ve uygulamali girisimcilik ve
yonetim modiillerinde dersler veriyor. Su anda
Ozyegin Universitesi Isletme Fakiiltesi 6gretim iiyesi
olarak caligiyor.

Harvard Business Review ve MIT Sloan Management
Review’da yazilari yayinlanan, deneyimin kararlara
etkisi tizerine TEDx sunumu bulunan Dr. Soyer,
arastirmalarimi uygulamali psikoloji ve davranig
bilimi tizerine yapiyor. Journal of Experimental
Psychology: General, Judgment and Decision
Making, International Journal of Forecasting ve
Journal of Business Research gibi dergilerdeki
akademik makalelerinin yani sira Harvard Business
Review Tiirkiye biinyesinde aylik bir blogu

bulunuyor.



ERTUGRUL BELEN

Business Networking Akademi

Kurucu

‘ Yonetim

Kurulu Uyesi
Olarak Etkili

Cevre Olusturma

Yonetim kurulu tiyesi olarak “network”
yaratma ve stirdiirillebilir stratejik
iligkiler gelistirebilmenin 6nemi,

metotlar ve ornekler
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Ertugrul Belen, sonug odakli etkin is iliskilerini
gelistirmek ve is diinyas1 basta olmak iizere bireylerin
hedeflerine yonelik ¢evre stratejilerini tasarlama
vizyonuyla Business Networking Akademi'yi kurmustur.
Networking'i Tanigsma, Tanigtirma ve Taninma™ Sanati
olarak tanimlayan Ertugrul Belen, bugiine kadar BIST 100
icerisinde yer alan bir¢ok kuruma ve 50 binin tizerinde
profesyonele Tiirkiye'de bir 'ilk' olan Speed Networking
™ hizl1 tanigma seanslarini yaptirmis ve patentli
Networking egitimleri vermistir.

Networking egitimleri, Speed Networking™ uygulamalar:
ve CEO Networking programinin yani sira arastirmalarini
diizenli yayinlayan Ertugrul Belen, Cok Satanlara girmeyi
basaran “Networking, Tanisma, Tanistirma ve Taninma
Sanat1” ve “Girisimciligin Altin Kurallar1" kitaplarinin
yazaridir.

Kariyerinde, General Motors ve PricewaterhouseCoopers
da uzun yillar tist yonetim danigmanlig yapan Ertugrul
Belen, Natuzzi Tiirkiye'de Yonetim Kurulu Uyeligi
yapmaistir.

Networking egitimlerini Ingilizce de gergeklestiren
Ertugrul Belen, Galatasaray Lisesi ve University of
Wisconsin mezunudur.

Ertugrul Belen, ulusal ve uluslararasi isadamlarz,
girisimcilik ve STK olusumlarinin kuruculugu ve
yonetiminde bulunmaktadar: GYIAD (Geng Yonetici ve
Isadamlar1 Dernegi) ge¢mis donem Baskan Vekili,
Etohum Melek Yatirim Ag1 Ekip Uyesi, Galata Business
Angels, Yenibirlider ve Girisimcilik Vakfi Mentorti,
Girisimcilik Haftas1 Icra Kurulu Uyesidir.



AZIZ EMRE GUNEL

Kale Endustri Holding — GSO &

Getir - Kurucu Ortak & MCT-Y6netim Danigmani
Girisimcilik

ve Inovasyon

Inovasyon ve Girigimcilik'in bagarili
orneklerinden Getir’in hikayesi, girisimcilik
ve inovasyon yorumu, degisim yonetimi,
stratejik planlama
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Aziz Emre Giinel, 1995 yilinda Bilkent Universitesi
Isletme Fakiiltesi'nden mezun olmustur. Kariyerine
Lever Endustriyel firmasinda Satig Mithendisi olarak
baslayan Gunel farkli bolge ve rollerde 7 yil calistiktan
sonra Frito Lay / PepsiCo’ya ge¢cmistir. Burada Satis
Operasyon Mudirlugii, Bolge Satis Mudiirligi, Pazarlama
Grup Uriin Mudurlugii, Ulusal Satis ve [hracat
Mudurliugi, Geleneksel Kanal Satig Direktorlugi
gorevlerinde toplam 8 yil calistiktan sonra PepsiCo
Londra Ofisine bagl olarak Satis Yetkinlikleri
Gelistirilmesi projesinde tasarimei ve egitimci olarak 2
yil calismigtir. Guinel, son olarak 2012-2015 yillar:
arasinda Mondelez International Turkiye'de Satis
Direktorii olarak caligmistir. Halen Kale Enduistri
Holding'te GSO olarak gorev almaktadar.

Gunel, girisimci eko sisteminde, bir projede yatirime:
olarak yer almig, “GETIR” isimli uygulamanin kurucu
ortagl olmustur. Bu sene Mart ayinda girisimcilik/
kurumsal girisimcilik hakkinda piyasaya ¢ikan bir kitab:
bulunmaktadir.

MCT Egitim ve danismanlik firmasinda da liderlik ve
proje yonetimi konusunda egitim ve danigmanlik hizmeti
vermektedir. Bu projelere ek olarak TUBITAK tarafindan
olusturulan “Girisimci Mentoru” programina katilmis ve
hali hazirda ihtiyag duyan firmalara da sirket stratejisi ve
yonetim felsefesi bagliklarinda mentorluk yapmaktadar.
Mevcutta icaked.com ve jukeboxy.com startup
sirketlerine mentorluk yapmaktadir.

Uzmanlik Alanlari: Inovasyon, Sirket I¢i Girigimeilik,
Stratejik Planlama, Liderlik, Takim Yénetimi ve
Gelistirme, Degisim Yonetimidir.



PROF. DR. DENIZ
ULKE ARIBOGAN

Oxford Universitesi

CRIC Merkezi Kidemli Uyesi

‘ Kamu

Iliskileri,
Payda§larla Iletisim
Yonetim kurulu iiyesi olarak paydaslarla
iletisimin yonetilmesi, kamu iliskileri ve
toplumsal iligkilerin
yuritulmesi
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Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi, Uluslararast
[liskiler Bolimiinden mezun oldu. Yitksek lisans ve
doktorasini Istanbul Universitesi'nde tamamladi ve 1995
yilinda Iskocya’da bulunan St. Andrews Universitesi'nde
Terorizm ve Uluslararas: Guvenlik Okulunu bitirdi.
Yayinlanmis ¢ok sayida ulusal ve uluslararasi makalesi, 9
kitab1 bulunmaktadir. Kitaplar1 arasinda Gelecegin Haritasi,
Uluslararas: {ligkiler Diisiincesi, Dil Insan1 Konusur, Tarihin
Sonundan Barigin Sonuna ve Bitytiik Resmi Gormek
sayilabilir.

Deniz Ulke Aribogan [stanbul Universitesi, Hava Harp
Okulu ve Harp Akademilerinde dersler verdi. 2007-2010
yillar1 arasinda Bahcesehir Universitesi Rektorii olarak gérev
yapt1. Sonrasinda Istanbul Bilgi Universitesi'nde Miitevelli
Heyeti Uyeligine ve ardindan ayni iniversitenin Danigma
Kurulu bagkanligina secildi.Aribogan halen Istanbul
Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi'nde 6gretim iyesi
olarak, Oxford Universitesi biinyesinde kurulan CRIC
(Centre for the Resolution of Intractable Conflict) ve Oxford
Universitesi Harris Manchester College ile Oxford
Universitesi St Antony’s College’da akademik ¢aligmalarim
surdiirmektedir.

Teroriin bariscil yontemlerle ¢oziimii konusunda
calismalarinmi yogunlastiran Aribogan yonetim kurulu tiyesi
oldugu The International Dialogue Initiative (IDI)
buinyesinde politik psikoloji perspektifinden giivenlik
meselerinin incelenmesi konusuna yogunlagmastir. Deniz
Ulke Aribogan, Turkiye Is Kadinlar Dernegi (TIKAD) nin
kurucular1 arasindadir ve “Yonetim kurullarina kadin”
projesinin danisma kurulu tiyesi olarak Turkiye'de ve
Diinya’da Kadin'in giiclenmesi projelerine destek
vermektedir.
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