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SELALE KADAK
Topu topu 3 giiclii kadin CEO ile bu is nasil olacak?
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Bu diizen eninde sonunda degisecek. Kadinlann hayatin tim alaninda
erkeklerle esitlendigi bir diinyaya hayat zorlayacak zaten. Aksi takdirde boylesi
bir insan kaynagini yok sayan Ulkeler gerileyecek, refah seviyeleri diisecek ve
fakirlesecek.

Ekonomi diinyasindan baktigim icin gérdikierimden ¢ok da hosnut oldugumu
s@yleyemem ama Oyle ya da bdyle erkeklerle esit niteliklere sahip, hatta kimi
ozellikleriyle is hayatinda ¢ok daha buylk faydalar saglayan kadini hak ettigi
yere tasiyacak, tagimak zorunda kalacak.

Onceki giin Sabana Universitesi Kurumsal Yénetim Forumu tarafindan
dizenlenen, "5. Tiirkiye Kadin Direktdrler Konferansi”nda Tiirkiye'de
Kadin Direktorler 2017 Raporu'nu dinledim.

Sonunda da glicli ekonomisinden s6z edip durdugumuz Tirkiye'de ben
sadece 3 sirketi canmi goniilden alkislayabildim. Yatinm ortakliklar harig
Turkiye'de sadece 3 sirketin yonetim kurulunda bir kadin CEO yer aliyor. Yani
koca Tlrkiye'de sadece Tiirk Tuborg, Tat Gida ve Vakko'nun CEO'luk
gorevinde sirketin hissedar ailesinden olmayan, gliclii bir kadin var.

Zorlu Holding ev sahipliginde diizenlenen toplantida, Sabanci
Universitesi'nden projeyi yiiriiten Melsa Ararat, son bir yilda sirketlerin
y6netim kurullarinda kadin konusunda neler yasandigini rakamlarla dniimize
koydu. Gordklerimiz soyle: BIST'te yer alan 404 sirketin 168'inin yonetim
kurulunda kadin iiye bulunmuyor. 2012-2016 yillan arasinda yénetim
kurullarinda en az bir kadin Uyesi olan sirketlerin oranindaki artis ne yazik ki
2017 yihinda devam etmedi. 2016'da yiizde 41 olan tamami erkek y&netim
kuruluna sahip sirket orani ayni kald.

Ogrendik ki 2017'de BIST yénetim kurullarina 386 kadin iiye secildi. Bu rakam
tim yonetim kurulu tyelerinin yiizde 13.9'una denk geliyor. Oysa 2016'da bu
oran ylizde 14.2 idi.

Ne yazik ki sirketi kontrol eden, sahibi olan ailelerle iliskili olmayan kadin sayisi
2017 yilinda 201 ile simirh oldu. Bu su demek, Tlrkiye'de en (st seviyede
yoneticilik yapmayi basaran ve profesyonel kadin orani yiizde sadece 7!
Raporda ayrica 2017 yilinda sadece 26's1 kontrol eden aile tyesi olmak tizere
28 sirketin yonetim kurulu baskaninin kadin oldugunu goériyoruz. Bu rakam
da tiim sirketlerin yiizde 6'sina denk geliyor.

Bu arada kadin konusunda ciddi adim atan sirketierin édiliendiriimesini ve
dne cikariimasini destekliyorum. lyi érneklerin béylece artmasi mimkiin
olabilir. Program cercevesinde, 'Kadinlarla Giiclendirilmis Yonetim Kurulu’
dalinda Tat Gida ve 'Kadinlarla Giiclendirilmis Is Grubu' dalinda da Akkék
Grubu &diil aldi. Onlari da tebrik edelim
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